
学校経営の３つの柱

Ⅰ 考える力とたくましい心身、
豊かな人間性を育む学校

Ⅱ 子どものために、教職員も
育つ学校

Ⅲ 保護者や地域とともに、
子どもを育む学校

重点取組事項

１ 考える力の育成

（かんがえる子）

２ 豊かな人間性の育成

（わかちあう子）

３ たくましい心身の育成

（たくましい子）

１ 論理的思考力を育む授業力

の向上

２ プロフェッショナルとしての

課題解決力の向上

３ 組織の一員としての校務運営

への貢献と成長

１ 保護者や地域に支持される

学校づくり

２ ＰＴＡや学校運営協議会との

連携の重視

３ 地域をあげた１５０周年事業

の実現
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５あの約束 （学校と家庭の重点連携事項）

◇ あいさつ・へんじ ◇ あさごはん ◇ あるいて登校

◇ あとかたづけ ◇ あんぜんな生活

【令和６年度の

合い言葉】


