
日付 相手先 主な共創事項

1 2022/10/27 慶應義塾大学 SFC 研究所

2 2022/10/27 （株）リクルート

3 2022/10/27 東川町 町⻑ 松岡 市郎
ネットワークを活用した新たな取り組み
人材育成の取り組み
新たな働き方への取り組み 等

4 2022/11/16 （株）ファウンテック 代表取締役 万谷 正

環境に配慮した取り組み
ネットワークを活用した新たな取り組み
社員のエンゲージメント向上に資する取り組み
ふるさと納税制度の活用
スポーツ振興推進 等

5 2023/1/30 （株）nijito 代表取締役社⻑ 鮫島 貴子
環境に配慮した取り組み
女性活躍を推進する取り組み
社員のエンゲージメント向上に資する取り組み 等

6 2023/1/30 コモン・クリエーション（同） 代表社員 下地 淳

人材育成の取り組み
DX推進
移住促進
ふるさと納税制度の活用 等

7 2023/2/16 エースホーム（株） 代表取締役 榎本 彰

環境に配慮した取り組み
ネットワークを活用した新たな取り組み
人材育成の取り組み
安心・安全なまちづくり 等

8 2023/2/16 （株）日比谷松本楼 代表取締役社⻑ 小坂 文乃
ネットワークを活用した新たな取り組み
食材の魅力発信
誘客及び関連産業の活性化 等

9 2023/2/16 （株）シンクロ・フード 代表取締役 藤代 真一

環境に配慮した取り組み
ネットワークを活用した新たな取り組み
自律分散型社会の実現に資する取り組み
食材の魅力発信 等

10 2023/2/17 （株）日本旅行 代表取締役社⻑ 小谷野悦光

人材育成の取り組み
サスティナブル・ツーリズムの推進
「学びの島」推進
ふるさと納税制度の活用 等

11 2023/2/28 ANAあきんど（株） 代表取締役社⻑ 菅谷とも子

人材育成の取り組み
アートツーリズムの推進
文化力の向上に資する取り組み
「学びの島」推進 等

12 2023/3/1 日本郵便（株） 代表取締役社⻑ 衣川 和秀
SDGsの取り組み
ネットワークを活用した新たな取り組み
人材育成の取り組み 等

13 2023/3/20 （株）ペンシル 代表取締役社⻑ 倉橋 美佳
SDGsの取り組み
人材育成の取り組み
「学びの島」推進 等

14 2023/3/20
富士フイルムビジネスイノベー
ションジャパン（株）

取締役社⻑ 旗生 泰一

環境に配慮した取り組み
ネットワークを活用した新たな取り組み
離島のベンチマークモデルの構築及び発信
ふるさと納税制度の活用 等

15 2023/3/20 ナイスモバイル（株） 代表取締役社⻑ 高 学軍

環境に配慮した取り組み
ネットワークを活用した新たな取り組み
離島のベンチマークモデルの構築及び発信
ふるさと納税制度の活用 等

16 2023/5/1 （株）Liquitous 代表取締役 栗本 拓幸

対話型まちづくりの推進
DXの推進
SDGsの取り組み
人材育成の取り組み 等

締結者
壱岐市エンゲージメントパートナー協定締結状況

新たな地域創生手法の研究開発を目的とした連携協定の一環として、本制度を共同推進
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17 2023/6/8 （株）クボタ
イノベーションセ
ンター⻑

渡邊 大

スマート農業の推進
ネットワークを活用した新たな取り組み
人材育成の取り組み
SDGsの取り組み 等

18 2023/6/8
（株）ルートレック・ネットワー
クス

代表取締役社⻑ 佐々木伸一

スマート農業の推進
DXの推進
SDGsの取り組み
ネットワークを活用した新たな取り組み 等

19 2023/8/23 （株）ワールド・ワン 代表取締役社⻑ 河野 圭一
食材の魅力発信の取り組み
ネットワークを活用した情報発信の取り組み 等

20 2023/8/26 ⻄南学院大学 学⻑ 今井 尚生
教育（リカレント教育を含む）と研究の推進
人材育成の取り組み
文化力の向上 等

21 2023/9/16 （株）ダーツライブ 代表取締役社⻑ 阿部 東
ウェルビーイングの推進
ネットワークを活用した新たな取り組み
SDGsの取り組み 等

22 2023/9/16 大熊町 町⻑ 吉田 淳
ネットワークを活用した新たな取り組み
人材育成の取り組み
新たな働き方への取り組み 等

23 2023/9/17 （株）電通九州 代表取締役社⻑ 鈴木 亨
ネットワークを活用した新たな取り組み
人材育成の取り組み
ウェルビーイングの推進 等

24 2023/10/12
カルチュア・コンビニエンス・ク
ラブ（株）

代表取締役 髙橋 誉則
ネットワークを活用した新たな取り組み
地域コミュニティ育成の取り組み
パブリックな場づくりの推進 等

25 2023/12/8 鎮守の森コミュニティ研究所 所⻑ 広井 良典
環境に配慮した取り組み
持続可能性に資する取り組み
地域コミュニティ活性化の取り組み 等

26 2024/9/4 楢葉町 町⻑ 松本 幸英
ネットワークを活用した新たな取り組み
人材育成の取り組み
新たな働き方への取り組み 等

27 2024/10/17
認定特定非営利活動法人Teach for
Japan

代表理事 中原 健聡
多様な専門性を有する質の高い教職員集団の形成
大学・⺠間企業等と連携した教職員人材確保強化 等

28 2024/10/17
一般社団法人サスティナブル教育
開発機構educore

代表理事 入江 潤
多様な専門性を有する質の高い教職員集団の形成
大学・⺠間企業等と連携した教職員人材確保強化 等

29 2024/11/13
特定非営利活動法人なかよし学園
プロジェクト

代表 中村 雄一
SDGｓの推進
ネットワークを活用した課題解決・価値創造
人材育成・学校等における教育 等

30 2024/12/2 日本生命保険相互会社
理事
福岡総合⽀社⻑

吉田 剛士
課題解決・価値創造への取り組み
持続可能性に資する取り組み
健康増進・疾病予防への取り組み

31 2025/1/17
株式会社ベネッセコーポレーショ
ン

⽀社⻑ 劉 耕助
義務教育領域における教育力向上
地域コミュニティ育成
パブリックな場づくり

32 2025/1/30 株式会社アーバンリサーチ 代表取締役社⻑ 竹村 圭祐
課題解決・価値創造への取り組み
サスティナビリティに資する取組み
ネットワークを活用した新たな取り組み

33 2025/2/14 仁Studio株式会社 代表取締役 ⻄村 正英
デジタルコンテンツを用いた観光振興
SNSを活用した島の情報発信
課題解決・価値創造への取り組み

34 2025/2/17 第一生命保険株式会社
福岡総合⽀社
⽀社⻑

吉野 充宏
健康増進に関すること
就職⽀援に関すること
SDGs推進に関すること

35 2025/2/17 SDT株式会社 代表取締役 乾 泰行 DX推進・生成AIの活用に関すること



日付 相手先 主な共創事項締結者
壱岐市エンゲージメントパートナー協定締結状況

36 2025/2/18 公益財団法人どうぶつ基金 理事⻑ 佐上 邦久
飼い主のいない猫等の繁殖を抑制する取組み
課題解決・価値創造への取り組み
持続可能性に資する取り組み

37 2025/3/5 中央福岡ヤクルト販売株式会社 代表取締役 竹内 基
健康増進に関すること
文化・スポーツ振興に関すること

38 2025/3/26 超健康コンソーシアム 代表 安達 貴弘
食を起点とした前未病・超早期未病の予防・治療に関
すること

39 2025/4/7
豊島岡女子学園 中学校・高等学
校

校⻑ 竹鼻 志乃
課題解決・価値創造への取り組み
サスティナビリティに資する取組み
ネットワークを活用した新たな取り組み

40 2025/4/21 株式会社福利厚生倶楽部九州 代表取締役社⻑ 溝口 猛
課題解決・価値創造への取り組み
サスティナビリティに資する取組み
ネットワークを活用した新たな取り組み

41 2025/6/4 富士新幸株式会社 代表取締役社⻑ 白須 資望
ふるさと納税制度の活用に関すること
課題解決・価値創造への取り組み
ネットワークを活用した新たな取り組み

42 2025/6/20 株式会社PoliPoli 代表取締役 伊藤 和真

有人国境離島法や二地域居住促進法などの制度を活用
した持続可能な地域づくりの推進
SIB(ソーシャルインパクトボンド）など⺠間の資金や
知見を活かした地域の課題解決や活性化
住⺠との対話型の市政運営や地域づくりの推進

43 2025/6/25 SBイノベンチャー株式会社 代表取締役 源田 泰之
観光DXの推進
課題解決・価値創造への取り組み
サスティナビリティに資する取組み

44 2025/7/1
NTTドコモビジネス株式会社
九州⽀社

九州⽀社⻑ 吉田 優子
インフラ基盤を活用した新たな取り組み
課題解決・価値創造への取り組み
サスティナビリティに資する取組み

45 2025/7/15 株式会社タイミー 代表取締役 小川 嶺
課題解決・価値創造への取り組み
サスティナビリティに資する取組み
ネットワークを活用した新たな取り組み

46 2025/7/16 学校法人麻生塾 理事⻑ 麻生 健
課題解決・価値創造への取り組み
サスティナビリティに資する取組み
ネットワークを活用した新たな取り組み

47 2025/7/31 日本航空株式会社
ソリューション営
業本部 本部⻑

越智 健一郎
課題解決・価値創造への取り組み
サスティナビリティに資する取組み
ネットワークを活用した新たな取り組み

48 2025/9/2 FFGビジネスコンサルティング 代表取締役社⻑ 原田 亮

地域共創の取り組み
課題解決及び価値創造への取り組み
ネットワークを活用した新たな取り組み
人材育成、労働力不足解消に関すること

49 2025/9/22 おてつたび 代表取締役 永岡 里菜

市内事業者の人手不足解消
市内における各産業での就労を通じた、関係人口創出
と移住定住の促進
おてつたび参加者による壱岐市の魅力発信

50 2025/9/23 立命館大学食マネジメント学部 学部⻑ 石田 雅芳

課題解決・価値創造への取り組み
課題発見、解決型学習など実践的学習及び実習、見学
など現場学習
に関すること
共同研究に関すること

51 2025/10/15 Kia PBVジャパン株式会社 代表取締役 田島 靖也

再生可能エネルギーの活用と環境課題の解決に関する
こと
観光・産業分野における新しい価値創造に関すること
医療・福祉領域での持続可能な地域づくりに関するこ
と
地域の文化資源・歴史を活かした魅力発信に関するこ
と
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52 2025/10/28 富士通株式会社 CEO室 室⻑ ⻄ 恵一郎
課題解決及び価値創造への取り組み
持続可能性に資する取り組み
ネットワークを活用した新たな取り組み

53 2025/10/29 ⻄松建設株式会社 代表取締役社⻑ 細川 雅一
課題解決及び価値創造への取り組み
持続可能性に資する取り組み
ネットワークを活用した新たな取り組み

54 2025/11/12
横河ソリューションサービス株式
会社

代表取締役社⻑ 木村 郁雄

カーボンニュートラルの達成に関すること
資源循環型エコシステムの創造に関すること
地産地消型再生可能エネルギー導入に向けた取り組み
に関すること
レジリエンスの高い電力安定供給コミュニティの実現
に関すること

55 2025/11/29 株式会社⻑崎国際テレビ（NIB） 代表取締役社⻑ 川畑 年弘

課題解決及び価値創造への取り組み
持続可能性に資する取り組み
ネットワークを活用した新たな取り組み
シティプロモーションに関すること

56 2025/11/29 株式会社福岡放送（FBS） 代表取締役社⻑ 酒巻 和也

課題解決及び価値創造への取り組み
持続可能性に資する取り組み
ネットワークを活用した新たな取り組み
シティプロモーションに関すること

57 2026/1/7 株式会社FDS 代表取締役 五十嵐 優樹

農業（農畜産物の販路拡大）の推進に関すること
漁業（水産物の販路拡大）の推進に関すること
ふるさと納税制度の活用に関すること
原子力災害対策等に資する取り組みに関すること
食産業、地域企業活性化および地方創生に資する取り
組みに関すること

58 2026/1/7 株式会社RAYUP 代表取締役社⻑ 田中 伶

農業（農畜産物の販路拡大）の推進に関すること
漁業（水産物の販路拡大）の推進に関すること
ふるさと納税制度の活用に関すること
原子力災害対策等に資する取り組みに関すること
食産業、地域企業活性化および地方創生に資する取り
組みに関すること

59 2026/1/19 学校法人国際志学園 理事⻑ 水嶋 章陽

課題解決及び価値創造への取り組み
持続可能性に資する取り組み
ネットワークを活用した新たな取り組み
教育・人材育成に関すること

60 2026/2/13 東京大学先端科学技術研究センター 所⻑ 杉山 正和
再生可能エネルギーの導入拡大・活用に関する事項
脱炭素・水素社会の実現に関する事項
持続可能なまちづくりに関する事項

61 2026/4/8 株式会社新出光 代表取締役 出光 泰典

EVスクーターシェアサービス『ラクすく』の壱岐市展
開
課題解決および価値創造への取り組みに関すること
持続可能性に資する取り組みに関すること
ネットワークを活用した新たな取り組みに関すること

62 2026/5/1 KDDI株式会社 地域共創推進部⻑ 白井 大介

『壱岐海未来プロジェクト』を通じて海洋環境の保全
と地域産業の持続的な発展及び展開
課題解決および価値創造への取り組みに関すること
持続可能性に資する取り組みに関すること
ネットワークを活用した新たな取り組みに関すること

63 2026/5/11 株式会社CPE Demarc 代表取締役 雨宮 賢

壱岐市在住者及び移住希望者のIT人材育成・雇用創出
に関すること
地域課題解決のためのアプリ・システム開発・導入⽀
援に関すること
リモートワーク推進によるUIターン移住・定住促進に
関すること
シティプロモーションに関すること
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64 2026/7/27 株式会社ツマミナ 取締役副社⻑ 大和 正統

食を通じた「島ブランド」の磨き上げと商品開発及び
都市部へ持続的な情報発信と関係人口創出に関するこ
と
グループ力を活かした「雇用の季節変動」の解決と人
材育成及び伝統技術と雇用の継承に関すること
芦辺港エリアの活性化と拠点づくりに関すること
シティプロモーションとして、「体験・観光・発信
業」による来島意欲の喚起に関すること


